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I- NATURALEZA DE LA CLASE

Realizar labores profesionales aplicando los principios de la especialidad actuarial, asegurando la buena ejecución de los procesos sustantivos y de apoyo a su cargo, así como la toma de decisiones, con el propósito de cumplir con los objetivos y metas organizacionales.


II- CATEGORIA OCUPACIONAL

Nivel Profesional Especializado


III- PROCESOS EN LOS QUE INTERVIENE

· Cálculo y evaluación de las tarifas de las diferentes coberturas del seguro y de las propuestas de introducción de nuevos productos.

· Elabora y revisa notas técnicas que respalden el perfil de cada uno de los diferentes productos que ofrece el Instituto.

· Análisis y valoración de las metodologías de cálculo de las reservas técnicas por medio del análisis financiero actuarial, que determine la suficiencia o no de las mismas.

· Diseño y control de los modelos de rentabilidad de las diferentes líneas de seguros, con base en supuestos de venta, mortalidad, rentabilidad, caducidad del producto, ingresos, los siniestros y gastos.

· Cálculos actuariales y análisis técnicos de los seguros institucionales tales como pago de reclamos por la Cobertura de Responsabilidad Civil, actualización de valores del lucro cesante, entre otros.

· Participación en comisiones que le designe la Jefatura, brindando asesoría técnica en aspectos tales como, evaluación de beneficios de los seguros, impacto de nuevas leyes, restricciones presupuestarias, entre otros.

· Realiza otros procesos afines al puesto.


IV- REQUISITO ACADÉMICO

· Bachiller en una carrera de las Ciencias Actuariales.
· Incorporado al colegio profesional respectivo y estar al día con sus obligaciones.


V- OTROS REQUISITOS

· Manejo de aplicaciones de software en ambiente Windows (Word y Excel)
· Licencia B1 al día.


VI- COMPETENCIAS

	Cardinales
	Nivel
	Específicas 
	Nivel

	Actitud emprendedora
	3
	Atención al detalle
	3

	Calidad
	3
	Análisis crítico
	3

	Orientación al cliente
	3
	Planificación/Organización
	3

	Orientación al logro
	3
	 
	 




VII- ROL

· Actuario


VIII- ALCANCE Y RESPONSABILIDAD

Debido a la naturaleza profesional de labor, su gestión impacta sobre la calidad de las decisiones que se toman, costos de operación y el cumplimiento de los objetivos establecidos.
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